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女性の活躍を応援する

　共働き世帯が64.6％と専業主婦世帯を上回り、政府が女性管理職割合を
2020年までに30％という目標を掲げて、男女共同参画社会実現に向かう中で、
なぜか男性たちに広がるモヤモヤ感。「声に出して言うほどでもないけど、なん
だかなー」という男性たちのモヤモヤにズームしてみました。

◦仕事をしている妻に、	「あなたは、暇なんだか
ら、洗濯しておいて」と言われる。こちらも忙
しいのに「暇」と言われるとモヤモヤする。

◦退職後の年金も妻が管理。「小遣いちょうだ
い！」と言いにくい。

◦探し物をしていると「ボケてるんだから」と言
われて、自分でもボケたのかなとモヤモヤ。◦女性職員のほうが昇進が早い気がする。

◦おむつ替えスペースが、女性用トイレにしか
ない場合が多い。
◦１か月くらい＂育休＂を取っただけで、	「会社
の育休取得率が高いぞ」アピールに使われた。
◦職場なのに、女性は男性よりラフなファッ
ションが許されがち。
◦家事・育児をしない男性は批判されるけど、
女性が仕事をしないで専業主婦でいても、批
判されないのはなぜ？
◦電車に男性車両がないのはなぜ？

◦妻が産後うつになって４年。いまだにネガティブ思考からぬけだせ
ない。言葉を慎重に選び、笑顔で接する生活が息苦しい。

◦専業主婦の妻が夫に渡したプレゼントに、「それって俺の金だよね」
と返した夫。夫の意見にテレビ番組のキャスターが共感し、ネット
で炎上したけど、実態はそうだよね？

◦自分自身のことなら、なんでも主体的に考え、意欲的に行動できる
のに、家庭や子育てのことでは、妻から求められるまま動き、自分
から発想することができない。なぜ妻より先に気づけないのだろう。

◦家事分担を要求されながら、	「大黒柱としてしっかり稼げ」と言わ
れる。

男性たちに聞いてみました。
あなたのモヤモヤは？

男性たちのモヤモヤについて
専門家に相談してみました。

シニア男性
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家で

モ

ヤ

モ

ヤ

モ

ヤ

モ

ヤ

モ

ヤ

モ

ヤモ

ヤ

モ

ヤ

くわしくは2面へ



令和元年（2019年）12月10日令和元年（2019年）12月10日

500
600
700
800
900
1000
1100
1200
1300

2018 年2017 年2016 年2015 年2014 年2013 年2012 年2011 年2010 年2009 年2008 年2007 年2006 年2005 年2004 年2003 年2002 年2001 年2000 年1999 年1998 年1997 年1996 年1995 年1994 年1993 年1992 年1991 年1990 年1989 年1988 年1987 年1986 年1985 年1984 年1983 年1982 年1981 年1980 年

600

800

1000

1200
1300

2018（年）20152010200520001995199019851980

0.0
0.5
1.0
1.5
2.0
2.5
3.0 時間 . 分（男性）比率修正

時間 . 分（女性）比率修正

（万世帯）
共働き世帯

専業主婦世帯

1,219

600

0

2

4

6

8
（時間）

28（年）231813平成8年

妻

夫

テレビ番組で専業主婦が夫に
プレゼントを渡したら「それっ
て俺のお金だよね」と返した
という夫に、キャスターが共感
しネットで炎上しました。でも
実際、夫が稼いだお金では？

「わんぱく親父の会」は、大人たちが知恵を絞

って「わんぱく」な遊び心を発揮しながら、子ど

もたちとふれあい、親自身も楽しむ会です。30年以上続けています。「で

きる範囲での参加」が基本ですので、都合の良いときに参加してください。

時毎月第１土曜の午後７時30分から場子ども未来センター協働事務室

HPhttps://www.facebook.com/wanpakuok/

問「わんぱく親父の会」wanpakuok@gmail.com

　「あなた、暇なんだから、家の掃除しておいてね！」

　こう妻に言われるたびに、モヤモヤする。

　妻は、訪問介護の仕事をしているので、毎日でかける。

　後期高齢者の仲間入りした私だが、今でも多くの社会教育団体に所属し

て、地域活動やボランティア活動をしている。その上、少しでも時間があ

れば、読書と文筆活動も。

　また、妻より家にいることが多くなったので、朝は妻にコーヒーとトー

ストを用意して、その日のゴミ出しをする。そして、妻が出かけた後は洗

濯をして、時には、買い物に行ったりと、結構主夫をしている。

　ところで、「これ、燃えないゴミ？  プラスチック？」と、分別がよく分

からない妻が、私に度々聞くほど、ゴミ出しのスペシャリストになってし

まった。洗濯だって、干すとき、洗濯ものの両サイドを引っ張ってから干

すので、乾いてからアイロンをかけることもない。

　とにかく、私には、「今日は、何をしようかな？」と思う日は１日たり

ともない。

　だから、「どこが暇なんだ？」と思って

しまう。妻に、少しも忙しいそぶりを見せ

ないだけだ。

　とは言いながら、妻が喜びそうなことを

してしまう私。夫婦円満な我が家は、私の

肩にかかっていると勝手に思っている。

　だけど、＂暇なんだから＂だけは言わない

でほしい。

（Ｈ）

わんぱく親父の会
昨
年
、
医
科
系
大
学
で
行
わ
れ
て
き
た

不
正
入
試
が
明
ら
か
に
な
り
、
長
年
、
男

性
受
験
生
が
優
遇
さ
れ
て
き
た
こ
と
が
露

わ
に
な
り
ま
し
た
。

こ
こ
ま
で
露
骨
で
な
く
て
も
、
採
点
す

る
側
に
男
性
優
位
の
無
意
識
の
バ※

イ
ア
ス

が
か
か
っ
て
し
ま
う
こ
と
が
分
か
っ
て
い

ま
す
。
し
か
も
審
査
の
評
価
基
準
を
作
っ

て
い
る
の
も
男
性
な
ら
、
審
査
員
を
務
め

る
の
も
、
多
く
が
男
性
で
す
。

そ
う
し
た
中
、
管
理
職
の
一
定
割
合
を

女
性
に
割
り
当
て
る
方
法
は
、
女
性
を
優

遇
す
る
も
の
で
は
な
く
、
審
査
員
の
バ
イ

ア
ス
を
取
り
除
く
も
の
な
の
で
す
。
そ
う

し
て
初
め
て
審
査
員
た
ち
の
選
考
を
ニ
ュ

ー
ト
ラ
ル
に
近
づ
け
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

も
し
も
バ
イ
ア
ス
が
な
い
な
ら
ば
、
選
出

さ
れ
た
人
た
ち
の
男
女
の
割
合
に
大
き
な

差
が
出
な
い
は
ず
な
の
に
、
実
際
は
そ
う

で
は
な
い
の
で
す
か
ら
。

就
職
や
就
学
で
不
利
な
立
場
に
置
か
れ

る
少
数
派
を
積
極
的
に
登
用
す
る
方
法
は
、

ア
フ
ァ
ー
マ
テ
ィ
ブ
ア
ク
シ
ョ
ン
と
呼
ば

れ
て
い
ま
す
。
日
本
で
は
女
性
を
対
象
に

し
た
も
の
が
話
題
に
な
り
が
ち
で
す
が
、

不
利
な
扱
い
を
受
け
て
い
る
社
会
の
少
数

派
も
同
様
で
す
。
社
会
か
ら
偏
っ
た
バ
イ

ア
ス
を
排
除
し
て
い
く
こ
と
は
、
自
分
が

不
利
な
立
場
に
お
か
れ
た
際
の
リ
ス
ク
を

軽
減
す
る
こ
と
で
、
結
果
的
に
自
分
を
守

る
こ
と
に
も
な
り
ま
す
。
つ
ま
り
男
性
自

身
の
生
き
や
す
さ
に
も
つ
な
が
る
の
で
す
。

家
庭
の
な
か
で
は
、「
労
働
」
は
稼
ぐ

こ
と
だ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
家
事
・
育

児
、
学
校
や
地
域
と
の
付
き
合
い
な
ど
、

多
く
の
不
払
い
労
働
の
か
た
ま
り
で
す
。

労
働
の
意
味
を
狭
く
捉
え
な
い
で
、
と
言

い
た
い
で
す
ね
。

私
が
教
え
て
い
る
学
生
の
中
で
も
、
家

庭
内
不
払
い
労
働
に
つ
い
て
の
意
識
が
ま

だ
薄
く
、「
稼
い
で
い
る
か
ら
稼
い
だ
人

の
も
の
じ
ゃ
ん
」
と
い
う
学
生
も
多
い
で

す
。
で
も
、
そ
う
し
た
不
払
い
労
働
に
、

自
分
の
生
活
が
支
え
ら
れ
て
き
た
こ
と
に

も
、
目
を
向
け
て
も
ら
え
た
ら
と
思
い
ま

す
。

「
男
ら
し
さ
＝
大
黒
柱
」
と
い
う
刷
り

込
み
が
あ
り
ま
す
よ
ね
。
一
昔
前
に
比
べ

る
と
変
わ
っ
て
き
て
は
い
ま
す
が
、
従
来

の
男
性
像
に
縛
ら
れ
て
い
る
若
い
男
性
は

少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。

テ
レ
ビ
や
ネ
ッ
ト
の
影
響
も
あ
っ
て

「
高
収
入
で
イ
ケ
メ
ン
で
な
い
と
」
と
思

わ
れ
が
ち
で
す
が
、
実
は
女
子
学
生
た
ち

は
結
婚
相
手
と
し
て
「
高
収
入
で
イ
ケ
メ

ン
」
の
男
性
を
そ
れ
ほ
ど
求
め
て
い
ま
せ

ん
。
む
し
ろ
、
優
し
く
て
家
事
を
や
っ
て

く
れ
る
男
性
を
望
む
女
性
が
多
く
、
世
間

一
般
、
と
く
に
男
性
が
思
い
描
い
て
い
る

「
モ
テ
る
男
性
像
」
と
は
ギ
ャ
ッ
プ
が
あ

る
気
が
し
ま
す
。
マ
ス
コ
ミ
も
伝
え
方
に

注
意
し
た
ほ
う
が
い
い
と
思
い
ま
す
。

自
分
も
頑
張
っ
て
い
る
つ
も
り
で
は
い
る
け
ど
、
妻
が
求
め

る
レ
ベ
ル
と
、
自
分
の
こ
れ
ぐ
ら
い
で
い
い
だ
ろ
う
と
い
う
レ

ベ
ル
が
違
う
ん
で
す
よ
ね
。
私
も
今
、
研
究
休
暇
を
と
り
つ
つ

生
後
間
も
な
い
子
ど
も
の
世
話
を
し
て
い
る
の
で
、
同
じ
よ
う

な
気
持
ち
で
落
ち
込
む
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

た
だ
言
え
る
の
は
、
妻
と
家
事
・
育
児
の
分
担
を
や
ろ
う
と

し
て
い
る
男
性
だ
か
ら
こ
そ
感
じ
る
モ
ヤ
モ
ヤ
だ
と
い
う
こ
と
。

そ
こ
は
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
に
捉
え
て
も
い
い
と
思
い
ま
す
し
、
自
分

が
得
意
な
こ
と
で
、
妻
の
負
担
を
可
能
な
限
り
減
ら
す
方
法
を

考
え
て
み
る
の
も
よ
い
か
と
思
い
ま
す
。

こ
う
し
た
悩
み
を
妻
に
話
し
て
も
「
私
は
こ
ん
な
に
や
っ
て

る
」
と
言
わ
れ
て
お
し
ま
い
に
な
り
が
ち（
笑
）。
頼
る
べ
き
は
、

同
じ
境
遇
の
パ
パ
友
で
す
。
最
近
は
見
ず
知
ら
ず
の
父
親
た
ち

が
子
連
れ
で
参
加
で
き
る
企
画
も
あ
る
み
た
い
で
す
。
そ
う
し

た
場
な
ど
で
日
頃
の
悩
み
を
共
有
し
た
り
、
助
言
を
も
ら
え
た

ら
気
持
ち
も
楽
に
な
る
の
で
は
。
Ｓ
Ｎ
Ｓ
で
の
募
集
だ
と
そ
の

場
限
り
の
ゆ
る
い
関
係
な
の
で
、
気
楽
に
参
加
で
き
る
か
も
し

れ
ま
せ
ん
。

　育休を取りたいと思ったのは、私自身も子育てに関わ

りたいという思いと、妻が早く仕事に復帰したいとの希望があったためで

す。そのため保育園に入るまでの期間を、先に妻で後に私という形で、交

代で育休を取得しました。

　育休取得までの期間に、私がひとりで面倒をみるという時間はあまりな

かったこと、息子がママ大好きっ子だということ等々、不安だらけでした。

　家に２人きりでいるのは、気が滅入ってしまいそうだったので、毎日散

歩していました。抱っこひもの中で寝ている息子の顔をよく覚えています。

　起きている時は目が離せないこと、予定を立てても気分や体調で変更せ

ざるをえないことは予想以上に大変なことだと感じました。

　育休前は子育てをサポートしているという感覚でしたが、育休後は主体

的に子育てをしていると感じるようになりました。

　今は復帰していますが、いつ保育園からの呼び出しがあるか、いつ体調

不良でお休みをいただくかわからないので、勤務時間はより一層集中して

勤務するように意識が変わりました。

（30代男性）

あるシニア男性の独りごと

育休６か月取ったぞ

「女性管理職を３割に」とか、一定の割合
を女性に割り当てることは、能力主義に反し
ていませんか？   逆差別だと思います。

男性は働かなければならない、
経 済 的 に負 担 すべきという
「大黒柱プレッシャー」がつ
らい！

家事は頑張ってはいるが、やはり妻
の方がデキる。家庭内でも自分のふ
がいなさがつらい。

小
こ て

手川
が わ

 正
しょう

二
じ

郎
ろ う

さん
1983年生まれ。國學院大學文学部哲学科准教授。現象
学・フランス哲学専攻。
論文に「「男らしさ」（masculinities）の現象学試論――「男
らしさ」の現象学はフェミニズムに寄与しうるのか？」ほ
か。最近の関心は、性差の現象学（フェミニズム、男性
性）、家族の現象学（親子関係、養子縁組、虐待）、責任
の現象学（日本国内の難民問題）。

資料出所

【上図】厚生労働省「厚生労働白書」、 内

閣府「男女共同参画白書」、 総務省「労働

力調査特別調査」（2001年以前）および

総務省「労働力調査（詳細集計）」（2002

年以降）

【左図】総務省「平成28年社会生活基本

調査」

※「家事」、 「介護・看護」 「育児」 および

「買い物」

仕
事
に
打
ち
込
ん
で
き
た
男
性
に
と
っ

て
、
定
年
後
、
ど
う
過
ご
す
か
は
難
し
い

問
題
だ
と
思
い
ま
す
。

朝
早
く
出
勤
し
て
夜
遅
く
帰
宅
す
る
現

役
時
代
の
仕
事
の
や
り
方
と
、
定
年
後
の

今
の
ギ
ャ
ッ
プ
で
「
暇
」
と
見
ら
れ
て
い

る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
も
し
、
現

役
時
代
か
ら
平
日
や
休
日
に
家
事
を
し
て

い
た
ら
、
ギ
ャ
ッ
プ
は
あ
ま
り
な
い
か
も

し
れ
ま
せ
ん
。
ま
た
、
せ
っ
か
く
時
間
も

体
力
も
あ
る
の
で
す
か
ら
、
地
域
活
動
に

目
を
向
け
て
み
る
の
も
い
い
と
思
い
ま
す
。

定年後、家にいるだけで暇人、
怠け者扱いをされます。家で
ゴロゴロしていちゃだめ？
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選
出
さ
れ
る
人
の
一
定
割
合
を
女
性
に
す
る
こ
と
で
、

審
査
が
ニュ
ー
ト
ラ
ル
に
な
り
ま
す

同
じ
よ
う
な
悩
み
を
も
つ
パパ
友
に

相
談
で
き
る
場
が
あ
れ
ば

労
働
の
意
味
を
狭
く
と
ら
え
す
ぎ

女
性
が
選
ぶ
の
は
、 

経
済
力
よ
り
家
事
分
担
が
で
き
る
男
性

現
役
時
代
か
ら
家
事
を
し
て
お
く
と
い
い
か
も
し
れ
ま
せ
ん

専業主婦世帯と共働き世帯

6歳未満の子どもを持つ夫・妻の家事関連時間※

立川のパパ友サークル

わかる
わかる

※
考
え
方
や
意
見
に
偏
り
を
生
じ
さ
せ
る
力

回答者
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認定事業所の取り組みがわかる「立川市ワーク・ライフ・バランス推進事業所認定式」＆ミニセミナー開催！！
令和２年２月６日㈭午後２時から　詳しくは広報たちかわ（12月25日号掲載予定）、または立川市ホームページで

平成31年度立川市ワーク・ライフ・バランス推進事業所を認定しました

お
母
さ
ん
が
幸
せ
だ
と
子
ど
も
も
幸
せ

さ
ま
ざ
ま
な
「
場
」
を
生
み
な
が
ら
、

立
川
の
子
育
て
を
サ
ポ
ー
ト

障
が
い
児
教
育
支
援
ネ
ッ
ト
主
宰
／
立
川
サ
イ
エ
ン
ス
ひ
と
ネ
ッ
ト
代
表

思
い
や
り
の
会
代
表
／
ス
キ
ン
シ
ッ
プ
ケ
ア
・
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
ア
カ
デ
ミ
ー

　

青
谷
典
子
さ
ん

　「審議会等」とは、市民や専門家
の意見を施策に反映させるための機
関です。
　誰にとっても住みやすい市にする
ため、さまざまな分野の公募委員に
応募し、女性の声を市政に届けま
しょう。

　「情報紙アイム」へのご意見・ご
感想、取り上げてほしいテーマなど
お寄せください。
e danjobyoudou@city.tachikawa.lg.jp
バックナンバーは、立川市ホーム
ページから「情報紙アイム」で検索
してください。

　立川市男女平等参画基本条例で
は、市の施策が男女平等参画の促進
に影響を及ぼす場合等に、男女平等
参画苦情処理委員に苦情の申し出を
することができます。申出書の提出
方法等は男女平等参画課にお問い合
わせください。

審議会等に参加して
女性の意見を市政に

男女平等参画苦情処理制度を
ご存じですか

市民編集委員：原和美（助言者）、鈴木洋子、
萩本悦久、長谷山聡子

イラスト協力：矢島友美
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達
が
で
き
る
場
を
つ
く
り
た
い
と
い
う
思

い
が
強
く
な
り
、
介
助
員
を
や
め
、「
英

語
リ
ト
ミ
ッ
ク
」
の
教
室
を
開
き
ま
し

た
。
２
０
１
５
年
の
こ
と
で
す
。

●
同
じ
頃
、「
立
川
サ
イ
エ
ン
ス
ひ
と
ネ

ッ
ト
」
も
ス
タ
ー
ト
さ
せ
て
い
ま
す
ね
。

　

も
と
も
と
科
学
が
好
き
だ
っ
た
の
で

す
が
、
キ
ー
マ
ン
と
な
る
人
た
ち
と
の

出
会
い
が
あ
っ
て
「
立
川
サ
イ
エ
ン
ス
ひ

と
ネ
ッ
ト
」
の
い
ろ
い
ろ
な
活
動
を
始

め
ま
し
た
。

　

中
で
も
継
続
的
な
学
び
の
場
と
し
て
、

科
学
を
机
の
上
だ
け
で
は
な
く
、
実
験

や
、
自
然
の
中
で
の
観
察
な
ど
の
体
験

を
通
し
て
学
ぶ
こ
と
を
モ
ッ
ト
ー
に
始

め
た
、「
ダ
・
ビ
ン
チ
サ
イ
エ
ン
ス
教

室
」
が
人
気
で
す
。

　

幼
児
か
ら
中
学
３
年
生
ま
で
参
加
で

き
ま
す
。
も
ち
ろ
ん
発
達
に
課
題
の
あ

る
子
や
肢
体
不
自
由
児
も
い
っ
し
ょ
で

す
。「
こ
こ
で
は
、
う
ち
の
子
も
普
通
だ

わ
」
と
お
母
さ
ん
が
び
っ
く
り
す
る
ぐ

ら
い
、
ど
の
子
も
集
中
し
て
く
れ
ま
す
。

付
き
添
い
の
大
人
た
ち
も
、
子
ど
も
以

上
に
楽
し
ん
で
い
ま
す
ね
。

●
「
思
い
や
り
の
会
」
っ
て
ど
ん
な
会
？

　

障
害
児
の
教
育
支
援
を
す
る
中
で
実

感
し
た
の
は
、
お
母
さ
ん
が
自
己
肯
定

感
を
持
ち
、
輝
い
て
子
育
て
を
し
て
い

る
と
、
子
ど
も
も
安
心
し
て
、
自
分
を

伸
ば
し
て
い
け
る
と
い
う
こ
と
で
し
た
。

　

そ
れ
な
ら
、
も
っ
と
お
母
さ
ん
た
ち

に
ア
プ
ロ
ー
チ
し
た
い
、
そ
う
考
え
て

発
足
さ
せ
た
の
が
「
思
い
や
り
の
会
」

で
す
。

　

た
と
え
ば
、
発
達
に
課
題
の
あ
る
わ

が
子
を
丸
ご
と
受
け
入
れ
ら
れ
な
い
お

母
さ
ん
は
、
自
身
も
、
育
つ
過
程
で
兄

弟
や
友
人
と
不
当
に
比
べ
ら
れ
る
な
ど
、

自
己
肯
定
感
を
十
分
に
は
ぐ
く
む
こ
と

が
で
き
な
か
っ
た
人
が
多
い
の
で
す
。

　
「
思
い
や
り
の
会
」
は
、
メ
ン
バ
ー
に

医
師
や
さ
ま
ざ
ま
な
分
野
の
専
門
家
が

入
っ
て
い
て
、
ご
く
自
然
な
形
で
、
子

育
て
中
の
お
母
さ
ん
た
ち
の
悩
み
や
グ

チ
を
聴
い
た
り
、
話
し
合
っ
た
り
で
き

る
場
に
な
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
求
め
ら

れ
れ
ば
、
個
人
的
な
相
談
に
も
応
じ
て

い
ま
す
。

　

私
も
コ
ー
チ
ン
グ
の
手
法
で
、
お
母

さ
ん
た
ち
が
自
分
の
体
験
を
整
理
し
、

前
向
き
な
気
持
ち
に
な
れ
る
よ
う
、
お

手
伝
い
を
し
て
い
ま
す
。

●
ま
だ
ま
だ
活
動
の
場
は
広
が
り
そ

う
？

　

は
い（
笑
）。
最
近
、
ス
キ
ン
シ
ッ
プ

が
人
間
の
多
幸
感
と
深
く
結
び
つ
い
て

い
る
こ
と
を
学
び
、
こ
の
理
論
を
広
げ

実
践
し
た
い
と
考
え
る
よ
う
に
な
り
ま

し
た
。
そ
れ
で
昨
年
、「
ス
キ
ン
シ
ッ
プ

ケ
ア
・
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
ア
カ
デ
ミ

ー
」
と
い
う
任
意
団
体
を
立
ち
上
げ
ま

し
た
。

　

私
は
起
業
に
向
い
て
い
る
の
か
も
し

れ
ま
せ
ん
。
こ
う
い
う
組
織
が
あ
る
と

い
い
な
と
か
、
あ
の
人
と
こ
の
人
を
つ
な

ぐ
と
面
白
そ
う
と
か
、
事
業
の
「
種
」

を
見
つ
け
る
の
が
得
意
な
の
で
す
。
そ

し
て
何
か
を
始
め
る
と
、
必
ず
助
け
て

く
れ
る
人
が
出
て
き
ま
す
。

●
す
べ
て
の
活
動
が
、
子
ど
も
た
ち
の

幸
せ
と
つ
な
が
っ
て
い
ま
す
ね
。

　

子
ど
も
た
ち
を
育
て
て
い
る
人
た
ち

が
幸
せ
だ
と
、
子
ど
も
た
ち
も
自
己
肯

定
感
を
持
つ
前
向
き
な
大
人
に
育
ち
ま

す
。
そ
れ
は
社
会
全
体
を
底
上
げ
す

る
こ
と
。
私
は
生
ま
れ
育
っ
た
立
川
で
、

そ
う
し
た
活
動
が
し
た
い
の
で
す
。

●
子
ど
も
た
ち
が
楽
し
く
学
べ
る
場
を

作
っ
て
お
ら
れ
ま
す
ね
。
き
っ
か
け
は
？

　

若
く
し
て
子
ど
も
を
持
っ
た
こ
と
も

あ
っ
て
、
子
ど
も
と
関
わ
り
の
あ
る
Ｐ

Ｔ
Ａ
や
子
ど
も
会
な
ど
が
、
私
に
と
っ

て
の
社
会
訓
練
の
場
と
な
り
ま
し
た
。

　

も
と
も
と
英
語
と
音
楽
が
好
き
で
、

家
で
教
え
て
い
た
の
で
す
が
、
末
の
子

が
小
学
校
に
入
っ
た
２
０
１
０
年
か
ら
、

子
ど
も
た
ち
が
通
っ
て
い
た
幼
稚
園
の

通
園
バ
ス
の
添
乗
員
を
引
き
受
け
た
り
、

得
意
の
英
語
を
生
か
し
て
、
小
学
校
で

英
語
を
教
え
る
外
国
人
先
生
の
補
助
を

し
た
り
と
、
子
ど
も
の
周
辺
で
仕
事
を

す
る
こ
と
が
増
え
て
い
き
ま
し
た
。

　

そ
ん
な
中
で
、
小
学
校
で
、
発
達
に

課
題
の
あ
る
子
や
、
身
体
に
障
害
が
あ

る
子
た
ち
の
介
助
員
を
経
験
す
る
こ
と

に
な
り
ま
し
た
。
実
際
や
っ
て
み
る
と
、

一
対
一
対
応
で
あ
れ
ば
問
題
の
な
い
子
が
、

集
団
に
な
る
と
先
生
に
し
か
ら
れ
る
よ

う
な
動
き
を
し
た
り
、
ち
ょ
っ
と
し
た

言
葉
掛
け
で
落
ち
着
き
を
失
っ
た
り
と
、

さ
ま
ざ
ま
な
ケ
ー
ス
に
出
会
い
ま
し
た
。

　

い
っ
た
い
、
こ
の
子
た
ち
の
中
で
何

が
起
き
て
い
る
の
だ
ろ
う
と
、
改
め
て

「
発
達
」
に
つ
い
て
勉
強
を
始
め
ま
し

た
。
そ
の
う
ち
に
、
障
害
の
有
無
を
問

わ
ず
、
ど
の
子
も
生
き
生
き
と
自
己
発
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◦「小学校３年生までの子」の育

児を行う社員の短時間労働

◦毎年学生を受け入れるインター

ンシップ制度

◦職場環境の向上のための全社員

を対象とした社長との面談

◦自己啓発やキャリアアップとし

ての基幹職研修や英語・中国語

勉強会

東洋システム株式会社 株式会社 東海日動パートナーズTOKIO
西東京支店

東京海上日動火災保険株式会社
西東京支店  立川支社

◦勤務時間を４パターンから選べ

るマイセレクト制度

◦毎年連続５日間の休暇が取得で

きる特別連休制度

◦新入社員に対し、年間を通じて

マンツーマンでの育成

◦「健康優良企業」として国より

認定

◦所定外労働時間の削減

◦年次有給休暇、特別連続有給休

暇の取得促進

◦育児支援制度や母性保護制度の

導入

◦外出先での業務や在宅勤務など

のテレワークの導入

取り組みの主なポイント 取り組みの主なポイント 取り組みの主なポイント


