
令和５年度第１回立川市職員倫理審査会会議概要 

開催日時 令和５年４月２６日（水）午前１０時００分～午前１１時００分 

開催場所 立川市役所２０５会議室 

次第 １ 開会 

２ 委員紹介 

３ 会長及び副会長の選出 

４ 職員倫理審査会の運営について 

５（１） 前回審査会の概要等の確認について 

（２） 報告書の審査について 

（３） コンプライアンスの取り組みについて 

６ その他 

出席者 委 員 清水 光子委員（会長）、中澤 さゆり委員、守屋 栄橘委員、 

和田 信行委員（副会長）、西村 文子委員  (順不同) 

事務局 大平行政管理部長、德丸人事課長、笹原人材育成推進担当課長、

人事課３名 

会議資料 ・資料 R5-1  立川市職員倫理審査会委員名簿 

・資料 R5-2  立川市職員倫理条例 

・資料 R5-3  立川市職員倫理規則 

・資料 R5-4  職員倫理条例・規則ガイドブック 

・資料 R5-5  コンプライアンスの取組について 

・資料 R5-6  令和４年度危機事案 事象別分類 

・資料 R5-7  令和４年度コンプラアンス・業務点検月間の主な取組ついて 

・資料 R5-8  事務ミス防止に対する取組について 

・資料 R5-9  戸籍謄本写し(「コピー」と印字されたもの)の誤送付について 

・資料 R5-10 適正な事務手続の徹底について 

・資料 R5-11 公金等の適正な管理及び予算執行状況の確認について 

 

会議要旨 

１開会 

 

２委員紹介 

 

３会長及び副会長

の選出 

 

４ 職員倫理審査

会の運営について 

 

５（１）前回審査

会の概要等の確認

について 

 

（２）報告書の審

査について 

 

（３）コンプライ

 

 

自己紹介 

 

会長：清水委員、副会長：和田委員 

 

 

事務局より、審査会の運営方法と倫理条例の概要を説明 

 

 

□令和４年度第４回職員倫理審査会の会議概要及び会議録について

内容を確認。 

 →修正なし。 

 

□報告書の審査なし。 

  

 

□事務局よりコンプライアンスの取組について報告 



アンスの取組につ

いて 

 

 

 

 

 

６その他 

 

・令和４年度危機事案の状況について 

・コンプライアンス・情報セキュリティ合同部会 

令和４年11月のコンプライアンス・業務点検月間について 

事務ミス防止に対する取組について 

・コンプライアンスに係る庁内周知について 

適正な事務手続きの徹底について 

公金等の適正な管理及び予算執行状況の確認について 

 


