
令和３年度第３回立川市職員倫理審査会会議概要 

開催日時 令和３年１０月２７日（水）午前１０時００分～午前１１時００分 

開催場所 立川市役所３０３会議室 

次第 １ 開会 

２ 前回審査会の概要等の確認について 

３ 報告書の審査について 

４ コンプライアンスの取り組みについて 

５ その他 

出席者 委 員 上條 弘次 委員（会長）、一藤 剛志 委員、清水 光子委員、 

秋澤 敦委員（副会長）、 和田 信行委員  (順不同) 

事務局 土屋行政管理部長、德丸人事課長、八坂人材育成推進担当課長、

人事課３名 

会議資料 
・資料 R3-19 贈与等報告書 

・資料 R3-20 贈与等報告書 

・資料 R3-21 贈与等報告書 

・資料 R3-22 贈与等報告書 

・資料 R3-23 コンプライアンスの取組について 

・資料 R3-24 令和 3 年度立川市コンプライアンス・業務点検月間について

（方針） 

・資料 R3-25 令和 3 年度立川市コンプライアンス・業務点検月間について

～事務ミス発生ゼロを目指して～ 

・資料 R3-26  Ｒ3 年度コンプラディスカッションシート（案） 

・資料 R3-27 【ハロー！防ミス！！】チェックリスト 86（定期監査用） 

・資料 R3-28 令和 3 年度立川市コンプライアンス・業務点検月間「事務ミ

ス未然防止に係る取組事項」（課長職） 

・資料 R3-29 「危機情報連絡表」周知シート 

・資料 R3-30 立川市コンプライアンス通信 Vol.31 

・資料 R3-31 5 年目の新たなる決意～入札事件を風化させない～ 

・資料 R3-32 入札事件後 10 年の市の信頼回復に向けた取り組みについて

の総括～入札事件を風化させない～ 

・資料 R3-33 立川市コンプライアンス通信 Vol.18 

  

  

会議要旨 

１開会 

 

２前回審査会の概

要等の確認につい

て 

 

３報告書の審査に

ついて 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

□令和３年度第２回職員倫理審査会の会議概要及び会議録について

内容を確認。 

 →修正なし。 

 

□「贈与等報告書」４件について審議を行った。 

①がん検診画像提供時に菓子折りを渡された件→承認 

②スポーツ施設の竣工式で参列者記念品を渡された件→承認 

③岩手県の事務代行実施後に菓子折りが郵送されてきた件→承認 

④協議会委員より届いた退任挨拶の手紙に紅茶が同封されていた

件→承認 

 

 

＜審査会意見＞ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４コンプライアン

スの取組について 

 

 

 

 

 

６その他 

①～④共通：贈与者は利害関係者にあたらず、社会通念上、儀礼の

範囲で公正な職務の遂行を妨げるものではない。 

①提供料金が無料だと、特別扱いをされたと誤解を招く可能性があ 

るため、制度上工夫ができないかを検討するべき。 

②金額から見ても、本来は受け取るべきではないもの。今回はやむ 

を得ないが、今後は市として受け取ることができないと明確に断る 

こと。また、特別職も含めて再度周知徹底を行うこと。 

③他自治体では宣伝のために贈物を渡すことがあるが、宣伝は宣伝 

として受け、贈物は断る形の話をしていくべき。 

④公募委員は次回等への便宜を希望して贈物をする人もいるため、 

徹底してお断りをするか、事前にお礼はお気持ちだけをいただくと 

伝えておくこと。 

 

□事務局よりコンプライアンスの取組について報告 

・コンプライアンス・情報セキュリティ合同部会、コンプライアン

ス推進委員会の開催状況について報告。 

・ 11月をコンプライアンス業務点検月間として定めており、月間

の取り組み内容について報告。 

・コンプライアンスに係る庁内周知について報告。 

 


