
令和７年度第１回立川市職員倫理審査会会議概要 

開催日時 令和７年４月24日（木）午後２時00分～午後３時05分 

開催場所 立川市役所102会議室 

次第 １ 開会 

２ 委員紹介 

３ 会長及び副会長の選出 

４ 職員倫理審査会の運営について 

５ 審議 

（１） 前回審査会の概要等の確認について 

（２） 報告書の審査について 

（３） コンプライアンスの取組について 

６ その他 

出席者 委 員 中澤 さゆり委員（会長）、加畑 貴義委員、守屋 栄橘委員、

伊藤 俊彦委員（副会長）、高橋 範充委員  (順不同) 

事務局 浅見危機管理対策室長、庄司コンプライアンス推進課長、 

コンプライアンス推進課２名 

会議資料 ・資料 R7- 1 令和７年度立川市職員倫理審査会委員名簿 

・資料 R7- 2 立川市職員倫理条例 

・資料 R7- 3 立川市職員倫理規則 

・資料 R7- 4 職員倫理条例・規則ガイドブック 

・資料 R7- 5 贈与等報告書 

・資料 R7- 6 コンプライアンスの取組について 

・資料 R7- 7 立川市コンプライアンス行動規範 

・資料 R7- 8 立川市コンプライアンス推進行動計画 

・資料 R7- 9 立川市版内部統制制度の試行実施の状況について 

・資料 R7-10 働きやすい職場環境づくりの取組について 

・資料 R7-11 コンプライアンス通信 R6-7 号 

・資料 R7-12 コンプライアンス通信 R6-8 号 

 

会議要旨 

１開会 

２委員紹介 

３会長及び副会長

の選出 

４ 職員倫理審査

会の運営について 

５（１）前回審査

会の概要等の確認

について 

（２）報告書の審

査について 

 

 

 

 

自己紹介 

会長：中澤委員、副会長：伊藤委員 

 

事務局より、審査会の運営方法と倫理条例の概要を説明 

 

□令和６年度第４回職員倫理審査会の会議概要及び会議録について

内容を確認。 →修正なし。 

 

□「贈与等報告書」１件について審議を行った。 

・市民が職員の応対へのお礼として後日菓子を持参した件→承認 

＜審査会意見＞ 

＊贈与者は利害関係者にあたらず、社会通念上、儀礼の範囲で公正

な職務の遂行を妨げるものではない。もっとも、贈与を受けること

はできない旨の掲示をして周知するといった対策をすること。 

 



 

会議要旨 

（３）コンプライ

アンスの取組につ

いて 

 

 

 

 

 

 

 

 

６その他 

□事務局よりコンプライアンスの取組について以下の内容を報告 

・コンプライアンス・内部統制制度に係る庁内会議開催状況 

（１）コンプライアンス・情報セキュリティ・内部統制合同部会 

（２）コンプライアンス推進委員会 

立川市コンプライアンス行動規範(案)等について 

立川市版内部統制制度の試行実施の状況について 

働きやすい職場環境づくりの取組について 

・コンプライアンスに係る庁内周知 

（１）コンプライアンス通信R6-7号 

（２）コンプライアンス通信R6-8号 

・令和６年度危機事案の状況 

 


