
等級別職員数及び内訳（平成31年４月１日現在）

※割合については、等級ごとに小数点第２位を四捨五入しているため合計において一致しない場合が

　あります。

※『人事行政の運営等の状況の公表』においても職員数を公表していますが、そちらの職員数には

　再任用短時間勤務職員が含まれていないため、下表とは合計数が一致しません。

行政職給料表（一）

（人） （％） 職名等 （人） （人） （％） 段階

1級 主事の職務 304 30.1% 主事 304 304 30.1% 係員級

主任 383

主任（再任用短時間） 28

係長 167

主査 32

園長 8

副園長 7

次長 2

課長 49

担当課長 2

室長 2

センター長 2

場長 1

所長 1

主幹 2

館長 1

局長 2

次長 1

部長 11

担当部長 3

会計管理者 1

局長 1

合計 1,010 100%

行政職給料表（二）

（人） （％） 職名 （人） （人） （％） 段階

1級 主事の職務 1 1.2% 主事 1 1 1.2% 係員級

2級 主任の職務 85 98.8% 主任 85 85 98.8% 主任級

合計 86 100%

職制上の段階
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係長級

内訳
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