
                               議案第８号  

 

 

   平成 27 年度立川市一般会計補正予算（第６号）  

 

 

 上記の議案を提出する。  

 

 

  平成 28 年２月 19 日  

 

 

            提出者   立川市長  清  水  庄  平  

 

 

 理由  

  地方自治法（昭和 22 年法律第 67 号）第 218 条第１項の規定による。    

                                    



                                                                                 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

 

 

 

 

 

 



平成 27年度立川市一般会計補正予算(第６号) 

 

平成 27年度立川市の一般会計の補正予算（第６号）は，次に定めるところによる。 

(歳入歳出予算の補正) 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 96,708千円を追加し，歳入歳出予算の総額を歳入歳出それ

ぞれ 75,782,832千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は，「第１

表歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

－１－ 



第　 歳

9

00 5,612,88

4

5

4

4.住 宅 費 327,669 300 327,969

9.消 防 費 3,320,108 300 3,320,408

1.

 

消 防 費 3,320,108 300 3,320,408

10.教 育 費 9,174,051 10,487 9,

1

184,538

.国

1.教 育 総 務 費 890

庫

,103 2,700 8

出

負

92,803

担

2

金

.小 学 校 費 3,505

1

,358 1,500 3

2

,506,858

,2

4.社 会 教 育 費 1,

4

782,612 2,0

2

00 1,784,61

,

2

 

2

5.保 健 体 育

1

費 1,309,014

4

1,300 1,310

1

,314

7

6.幼

,

稚 園 費 478,816

1

2,987 481,8

1

03

歳

9

　　　出　　　合　　

1

　計 75,686,1

予

2

24 96,708 75

,

,782,832

259,333

 算

15.都 支 出 金 9

 

,227,259 9,

補

449 9,236,7

 

08

1 正

1.都 負 担

歳

金 3,568,882

　

9,449 3,578

　

,331

　

19.

入

繰 越 金 1,527,4

（

07 70,140 1,

単

597,547

位：

1.繰 越 金 1,527

　

千

,407 70,140

円

1,597,547

）

歳　　　入　　　合　　　計 75,686,124 96,708 75,782,832

歳　　　出
（単位：千円）

款 項 補正前の額 補　正　額 計

－3

表

－

款

1.議 会 費 51

項

0,571 662 51

補

1,233

正

1.

前

議 会 費 510,571

の

662 511,233

額 補

2.総 務 費 8,

　

246,393 2,6

　

正

71 8,249,06

　

4

額

1.総 務 管 理

計

費 6,514,305

－

171 6,514,4

2

76

－

3.戸 籍 住 民 基 本 台 帳 費 579,839 2,500 582,339

歳

3.民 生 費 36,178,679 76,888 36,255,567

1.社 会 福 祉 費 13,295,322 5,800 13,301,122

1

2.児

 

4

童 福 祉 費 12,931

.

,901 69,738

国

13,001,639

庫 支

3.生 活 保 護 費

出

9,951,456 1

金

,350 9,952,

1

806

5

4.衛 生

,

費 5,810,350

入

3

3,300 5,813

8

,650

2

1.保

,

健 衛 生 費 1,763,

8

760 3,300 1,

2

767,060

5 1

7.商 工 費 412,8

7

31 400 413,2

,

31

 

1

1.商 工 費

1

412,831 400

9

413,231

15

8.土 木 費 7,818

,

,219 2,000 7

3

,820,219

99

3.都 市 計 画 費 5,

,

611,185 1,7



                                                                                 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

 

 

 

 

 

 



平成 27年度立川市一般会計補正予算 

事 項 別 明 細 書 ( 第 ６ 号 )  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.

6,963 116,963

6.農 林 費 127,033 127,033

7.商 工 費 412,

3

831 400 413,

.

231 400

利

8.土 木

子

費 7,818,219

割

2,000 7,820

交

,219 2,000

付

9

金

.消 防 費 3,320,

1

108 300 3,32

4

0,408 300

8

10

,

.教 育 費 9,174,

0

051 10,487 9

0

,184,538 2,

0

414 8,073

1

11

4

.公 債 費 3,940,

8

926 3,940,9

,

26

0

12.予 備 費 30

0

,000 30,000

0

歳 出 合 計 75,686,124 96,708 75,782,832 26,568 70,140

4. 配 当 割 交

(

付 金 302,000 3

歳

02,000

　

5. 株 式 等 譲 渡 所

入

得 割 交 付 金 186,0

)

00 186,000

（

6. 地 方 消

 

単

費 税 交 付 金 3,892

位

,000 3,892,

：

000

7

千

. 国有提供施設等所在

円

市町村助成交付金等 2

）

84,511 284,

款

511

8

補

. 自 動 車 取 得 税 交 付 金

正

91,000 91,0

前

00

9.

総

の

地 方 特 例 交 付 金 120

額

,000 120,00

補

0

10.

　

地 方 交 付 税 30,00

正

0 30,000

　

11. 交 通 安 全

額

対 策 特 別 交 付 金 27,

計

000 27,000

－

12. 分 担

 

金 及 び 負 担 金 707,

　

6

203 707,203

 

13. 使

－

用 料 及 び 手 数 料 1,579,685 1,579,685

14. 国 庫 支 出 金 15,382,825 17,119 15,399,944

1

15. 都 支 出 金 9,

　

.

227,259 9,4

市

49 9,236,70

税

8

16.

3

財 産 収 入 36,883

8

36,883

,

17. 寄 附 金 46

4

,581 46,581

2

18. 繰

5

入 金 179,228 1

,

79,228

括

1

19. 繰 越 金 1,

8

527,407 70,

3

140 1,597,5

3

47

20

8

. 諸 収 入 535,25

,

9 535,259

4

21. 市 債 2

2

,702,100 2,

5

702,100

,

歳　　入　　

1

合　　計 75,686

8

,124 96,708

3

75,782,832

一 般 会 計

(歳　出)
（単位：千円）

補正額の財源内訳

特　　定　　財　　源
一般財源

款 補正前の額 補　正

2

　額 計

国都支出金 地方

.

債 その他

－ 7 －

地

1

方

.議 会 費 510,57

譲

1 662 511,23

与

3 662

税 2.総 務 費 82 ,246,393 2,5 671 8,249,06 64 2,671,

3.民

0

生 費 36,178,6

0

79 76,888 36

0

,255,567 24

2

,154 52,734

56

4.衛 生 費 5,810

,

,350 3,300 5

0

,813,650 3,

0

300

0

5.労 働 費 11



２.

82,825 17,119 15,399,944

項 (1 )国庫負担金

1 国 庫 負 担 金 12,242,214 17,119 12,259,333

2児 童 福 祉 費 16,103 施設型給付費（保育） 14,4731

歳

民生費国庫負担金 12,230,533 16

（

,103 12,246

単

,636

負 担 金 　市内

位

保育所

地域型保育

：

給付費 1,630

千

1幼稚園費負

円

担金 1,016 施設型

）

給付費（幼児教育）

款

2教育費国庫負担金

　

　

11,681 1,01

項

6 12,697

　

15都 支 出 金 9,2

目

27,259 9,44

補

9 9,236,708

正

1 都 負 担 金 3,

前

568,882 9,4

の

49 3,578,33

額

1

2児 童 福 祉 費

補

8,051 施設型給付

入

 

費（保育） 7,236

正

1民生費都負担金

 

3,556,083 8

額

,051 3,564,

計

134

負 担 金 　市内保

節

育所

地域型保育給

説

付費 815

　

1幼稚園費負担金 1

　

,398 施設型給付費

　

（幼児教育）3教

　

育費都負担金 12,7

　

98 1,398 14,

　

196

19繰

　

越 金 1,527,40

　

7 70,140 1,5

　

97,547

1

　

繰 越 金 1,527,4

　

07 70,140 1,

　

597,547

　

1繰 越 金 70,140

　

1繰 越 金 1,52

明

7,407 70,14

区

0 1,597,547

　　分

　 歳 入 合 計 　 75

金

,686,124 96

　

,708 75,782

額

,832

一 般 会 計

款 (14)国庫支出金

－ 8 － － 9 －

14国 庫 支 出 金 15,3



３.

1

財源 0 一般財源 1,4

 

00）事業特別

 

－

        28

一

 介護保険事業へ繰出

般

1,400会計繰

財

出金

一 般 会 計

源 6621議 会 費 510,571 662 511,233

一般財源 662

項 ( 1 )議会費

1議 会 費 510,571 662 511,233

 1 議員報酬等支給事務  【議会事務局】 362一般財源

歳

662 3職員手当等 6621議 会 費 510,571 662 511,233

（ 特定財源

（

0 一般財源 362）

単

         

位

 3 期末手当 362

：

 2 人事

千

管理  【人事課】 3

円

00

（ 特定財源 0

　

）

一般財源 300）

款

          

　

3 勤勉手当 300

項

一般財源

　

2,6712総 務 費 8

目

,246,393 2,

補

671 8,249,0

正

64

一般財源 17

前

11総 務 管 理 費 6,

の

514,305 171

出

額

6,514,476

補

 1 人事管理 

 

 【人事課】 171一

正

般財源 171 3職員手

 

当等 1711一 般

額

3,048,847 1

計

71 3,049,01

補

8

（ 特定財源 0 一般財

　

源 171）管 理 費

正

          

　

3 期末手当 171

額

一般財源

　

2,5003戸 籍 住

の

民 579,839 2,

節

500 582,339

説

基 本 台 帳 費

 1

　

 人事管理  【人事

　

課】 2,500一般財

　

源 2,500 3職員手

　

当等 2,5001

　

戸籍住民 579,83

　

9 2,500 582,

　

339

（ 特定財源 0 一

　

般財源 2,500）

　

基本台帳費

    

　

      3 勤勉

　

手当 2,500

　

特定財源 24

　

,1543民 生 費 36

　

,178,679 76

明

,888 36,255

財

,567

一般財源 52

　

,734

一般財源

源

5,8001社 会 福

　

祉 費 13,295,3

内

22 5,800 13,

　

301,122

訳

 1 人事管理  【

区

人事課】 4,400一

　

般財源 4,400 3職

分

員手当等 4,000

金

1社会福祉 1,23

　

4,615 4,400

額

1,239,015

（

款

特定財源 0 一般財源 4

(

,400）4共 済 費 4

1

00総 務 費

   

)

       3 勤

議

勉手当 4,000

会

         

費

 4 共済組合負担金

－

400

 

 1 介護保険事業特

1

別会計へ繰出  【財

0

政課】 1,400一般

 

財源 1,400 28繰

－

出 金 1,4008

－

介護保険 1,833,

 

378 1,400 1,

1

834,778

（ 特定



 

 1 人事管理  

－

【人事課】 400一般

－

財源 400 3職員手当

 

等 4001商工総

1

務費 95,423 40

3

0 95,823

（ 特定

 

財源 0 一般財源 400

－

）

       

特

   3 勤勉手当 4

定

00

一

財

般 会 計

源 24,1542児 童 福 祉 費 12,931,901 69,738 13,001,639

一般財源 45,584

 1 人事管理  【人事課】 800一般財源 800 3職

（

員手当等 8001

単

児童福祉 2,803,

位

685 800 2,80

：

4,485

（ 特定財源

千

0 一般財源 800）

円

総 務 費

      

）

    3 勤勉手当

款

800

　

12 施設型給付事務

項

  【保育課】 65,

　

678国庫支出金 16

目

,103 13委 託 料 6

補

5,6782児童

正

育成費 8,653,3

前

14 68,938 8,

の

722,252

（ 特定

額

財源 21,709 一般

補

財源 43,969）都

 

支出金 8,051 19

正

負担金補助 3,260

 

        

額

 13 施設型給付費

計

（保育・私立保育所分

補

） 65,678一般財

　

源 44,784 及び交

正

付金

13 

　

地域型保育給付事務 

額

 【保育課】 3,26

　

0

（ 特定財源 2,

の

445 一般財源 815

節

）

       

説

  19 地域型保育

　

給付費 3,260

　

一般財源 1

　

,3503生 活 保 護

　

費 9,951,456

　

1,350 9,952

　

,806

 1 

　

人事管理  【人事課

　

】 1,350一般財源

　

1,350 3職員手当

　

等 1,2001生

　

活保護 435,021

　

1,350 436,3

　

71

（ 特定財源 0 一般

　

財源 1,350）4共

明

済 費 150総 務 費

財

          

　

3 勤勉手当 1,20

源

0

      

　

    4 共済組合

内

負担金 150

　

一般財源 3,3

訳

004衛 生 費 5,81

区

0,350 3,300

　

5,813,650

分

一般財源 3,300

金

1保 健 衛 生 費 1,7

　

63,760 3,30

額

0 1,767,060

3

 2 人事管理

款

  【人事課】 3,3

(

00一般財源 3,30

3

0 3職員手当等 3,0

)

001保健衛生 4

民

20,973 3,30

生

0 424,273

（ 特

費

定財源 0 一般財源 3,

項

300）4共 済 費 30

(

0総 務 費

    

2

      3 勤勉

)

手当 3,000

児

          

童

4 共済組合負担金 3

福

00

一

祉

般財源 4007商 工 費

費

412,831 400

－

413,231

一

 

般財源 4001商 工

1

費 412,831 40

2

0 413,231



財

般 会 計

源 2,0008土 木 費 7,818,219 2,000 7,820,219

一般財源 1,700

項 ( 3 )都市計画費

3都 市 計 画 費 5,611,185 1,700 5,612,885

 2 

（

人事管理  【人事課

単

】 1,700一般財源

位

1,700 3職員手当

：

等 1,7001都

千

市計画 936,764

円

1,700 938,4

）

64

（ 特定財源 0 一般

款

財源 1,700）

　

総 務 費

       

項

   3 勤勉手当 1

　

,700

目

一般財源 3004

補

住 宅 費 327,669

正

300 327,969

前

 1 人事管理

の

  【人事課】 300

額

一般財源 300 3職員

補

手当等 3001住

 

宅管理費 327,66

正

9 300 327,96

 

9

（ 特定財源 0 一般財

額

源 300）

   

計

       3 勤

補

勉手当 300

　

一般財源 300

正

9消 防 費 3,320,

　

108 300 3,32

額

0,408

一般財

　

源 3001消 防 費 3

の

,320,108 30

節

0 3,320,408

説

 1 人事管理

　

  【人事課】 300

　

一般財源 300 3職員

　

手当等 3001消

　

防総務費 72,517

　

300 72,817

（

　

特定財源 0 一般財源 3

　

00）

     

　

     3 勤勉手

　

当 300

　

特定財源 2,414

　

10教 育 費 9,174

　

,051 10,487

　

9,184,538

一

　

般財源 8,073

明

一般財源 2,700

財

1教 育 総 務 費 890,

　

103 2,700 89

源

2,803

 2

　

 人事管理  【人事

内

課】 2,700一般財

　

源 2,700 3職員手

訳

当等 2,7001

区

教 育 555,534 2

　

,700 558,23

分

4

（ 特定財源 0 一般財

金

源 2,700）委

　

員会費

       

額

   3 勤勉手当 2

款

,700

(

一般財源 1,500

8

2小 学 校 費 3,50

)

5,358 1,500

土

3,506,858

木

 1 人事管理 

費

 【人事課】 1,50

－

0一般財源 1,500

 

3職員手当等 1,50

1

01学校管理費 1

4

,137,696 1,

 

500 1,139,1

－

96

（ 特定財源 0 一般

－

財源 1,500）

 

          

1

3 勤勉手当 1,50

5

0

一般

 

財源 2,0004社

－

会 教 育 費 1,782,

一

612 2,000 1,

般

784,612

一



 16 － － 17 －

 1 人事管理  【人事課】 2,000一般財源 2,000 3職員手当等 2,0001社会教育 635,697 2,000 637,697

（ 特定財源 0 一般財源 2,00

（

0）総 務 費

   

単

       3 勤

位

勉手当 2,000

：

一般財源 1

千

,3005保 健 体 育

円

費 1,309,014

）

1,300 1,310

款

,314

 2 

　

人事管理  【人事課

項

】 1,300一般財源

　

1,300 3職員手当

目

等 1,0001保

補

健体育 282,564

正

1,300 283,8

前

64

（ 特定財源 0 一般

の

財源 1,300）4共

額

済 費 300総 務 費

補

          

 

3 勤勉手当 1,00

正

0

      

 

    4 共済組合

額

負担金 300

計

特定財源 2,4

補

146幼 稚 園 費 47

　

8,816 2,987

正

481,803

一般財

　

源 573

 3 

額

施設型給付事務  【

　

保育課】 2,987国

の

庫支出金 1,016 1

節

9負担金補助 2,98

説

71幼稚園費 47

　

8,816 2,987

　

481,803

（ 特定

　

財源 2,414 一般財

　

源 573）都支出金 1

　

,398 及び交付金

　

         

　

19 施設型給付費（

　

幼児教育） 2,987

　

一般財源 573

　　　　　

歳 出 合 計 75

明

,686,124 96

財

,708 75,782

　

,832

一 般 会 計

源　内　訳 区　分 金　額

10 4

款 (10)教育費

項 ( 4 )社会教育費

－
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給　　　与　　　費

１．　特 別 職

(人)

長　　等 3 34,116 14,330
(4.20)

議　　員 28 186,072 77,155
(4.20)

その他の特別職 2,674 342,856

計 2,705 528,928 34,116 91,485
(4.20)

長　　等 3 34,116 14,159
(4.15)

議　　員 28 186,072 76,793
(4.15)

その他の特別職 2,674 342,856

計 2,705 528,928 34,116 90,952
(4.15)

長　　等 0 0 171
(0.05)

議　　員 0 0 362
(0.05)

その他の特別職 0 0

計 0 0 0 533
(0.05)

期末手当　(千円)

年間支給率(月分)

地　域　手　当
(千円)　

補 正 後

補 正 前

比 較

区　　　　　分

給　　　　　　　与　　　

職員数
報　　　　　酬

(千円)　

給　　　　　料
(千円)　
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明　　　細　　　書

　　　費

25,842 74,288 7,008 81,296

263,227 115,942 379,169

2,434 345,290 9,789 355,079

28,276 682,805 132,739 815,544

25,842 74,117 7,008 81,125

262,865 115,942 378,807

2,434 345,290 9,789 355,079

28,276 682,272 132,739 815,011

0 171 0 171

362 0 362

0 0 0 0

0 533 0 533

共　　済　　費 合　　　　計 備　　　　考

寒 冷 地 手 当 その他の手当 計
(千円)　 (千円)　 (千円)　 (千円)　 (千円)　
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２．一　般　職

　(１)総　　括

　　　　給　　　　与　　　　費　　　（千円）

嘱託職員 報　　酬 給　　料 職員手当 計

356 974,771 4,016,166 4,124,284 9,115,221 1,508,392 10,623,613

356 974,771 4,016,166 4,102,584 9,093,521 1,507,242 10,600,763

0 0 0 21,700 21,700 1,150 22,850

補正後 503,711 404,862 73,548 1,890 2,388 36 257

補正前 503,711 404,862 73,548 1,890 2,388 36 257

比　較 0 0 0 0 0 0 0

補正後 673,373 116,988 37,120 1,184,460 528 48

補正前 651,673 116,988 37,120 1,184,460 528 48

比　較 21,700 0 0 0 0 0

※（　）内は，再任用職員数で外書き

行旅病人等
取 扱 手 当
（ 千 円 ）

通 勤 手 当

（ 千 円 ）

住 居 手 当

（ 千 円 ）

退 職 手 当

（ 千 円 ）

単 身 赴 任
手 当
（ 千 円 ）

時 間 外
勤 務 手 当
（ 千 円 ）

管 理 職
手 当
（ 千 円 ）

滞 納 整 理
手 当
（ 千 円 ）

福 祉 現 業
手 当
（ 千 円 ）

管理職員特
別勤務手当
（ 千 円 ）

 の内訳

 の内訳

区　分

0

期 末 手 当

（ 千 円 ）

1,017,108

勤 勉 手 当

（ 千 円 ）

補正後

1,017,108

978
(66)

比　較

職員手当

107,967

979

0

一般職員

△ 1
(0)

107,967

扶 養 手 当

（ 千 円 ）

(66)

共　済　費
（千円）

合　　計
（千円）

備考

職員手当

区　分

区 分

職　員　数（人）

補正前

災害時緊急
出 動 手 当
（ 千 円 ）

地 域 手 当

（ 千 円 ）
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区 　分 備　考

（３）給料及び職員手当の状況

　 ア 職員１人当たり給与

看護･保健職

316,165

366,880

41.7

316,165

360,249

41.6

　 イ 初　 任 　給

看護･保健職

175,100

206,300181,200 208,200 182,900

181,200 181,200 175,100

144,600 156,400 142,000

大 学 卒 程 度

高 校 卒 程 度

大 学 卒 程 度

立 　川 　市

立 　川 　市

国

国

高 校 卒 程 度

一般行政職 税　務　職 薬剤･医療職 技能労務職

144,600 144,600 142,000

43.6

327,132

379,089

46.7

327,132

区　　　　　　　　　　分

384,059

46.642.8

275,295

技能労務職

330,293

408,090

42.8

326,313

345,021

一般行政職 税　務　職

平均給料月額（円）

27年12月１日

現　　　　在

335,821

275,295

325,821

35.4

21,700

21,700

43.6

平 均 年 齢 （歳）

28年１月１日

現　　　　在

薬剤･医療職

35.5

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平 均 年 齢 （歳）

給　 料

職員手当

そ の 他 の 増 減 分

0

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

昇 給 に 伴 う 増 加 分

増  減  事  由  別  内  訳  （千円）増減額（千円）

平均給与月額（円） 413,960

326,313

358,696

330,377

区　　　　　　　　　　分

説　　　　　明

そ の 他 の 増 減 分

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分

0
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　 ウ 級別職員数

職 構 職 構 職 構 職 構 職 構

員 成 員 成 員 成 員 成 員 成

数 比 数 比 数 比 数 比 数 比

（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

15 2.0

57 7.5 2 2.7 1 2.9

(1) (1.7)

181 24.0 11 14.9 1 4.3 3 8.8

(0.0)

281 37.2 15 20.3 15 65.3 21 61.8 80 87.9

(59) (98.3) (3) (100.0) (3) (100.0)

221 29.3 46 62.1 7 30.4 9 26.5 11 12.1

755 100.0 74 100.0 23 100.0 34 100.0 91 100.0

(60) (100.0) (3) (100.0) (3) (100.0)

15 2.0

57 7.5 2 2.7 1 2.9

(1) (1.7)

181 23.9 11 14.9 1 4.3 3 8.8

(0.0)

282 37.3 15 20.3 15 65.3 21 61.8 80 87.9

(59) (98.3) (3) (100.0) (3) (100.0)

221 29.3 46 62.1 7 30.4 9 26.5 11 12.1

756 100.0 74 100.0 23 100.0 34 100.0 91 100.0

(60) (100.0) (3) (100.0) (3) (100.0)

※（　）内は，再任用職員数で外書き

　　（級別の標準的な職務内容）

区　　分

区　　分

２級 ２級 ２級

１級

計 計 計 計 計

１級 １級 １級

２７年

１２月１日現在

５級 ５級 ５級

４級

２級

４級 ４級

３級 ３級

技能労務職
 主　事

 ( 主 　任 　職 )

 主　事

 (そ の 他 の 職)

２　級 １　級

技能労務職以外
の職種

 参　事

(部長・部長相当職)

 参　事

(課長・課長相当職)

 主　事

(係長・係長相当職)

 主　事

 ( 主 　任 　職 )

 主　事

 (そ の 他 の 職)

１級

計

５級

４級

５　級 ４　級 ３　級 ２　級

３級

２級

３級

１　級

１級

計 計 計 計

２級 ２級 ２級 ２級 ２級

１級

５級

４級 ４級 ４級 ４級

３級

１級

級

２８年

１月１日現在

５級 ５級 ５級

３級 ３級 ３級

１級 １級

区　　分

税 務 職一 般 行 政 職

級 級

技 能 労 務 職薬 剤 ・ 医 療 職 看 護 ・ 保 健 職

級級
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　 エ 昇給

薬剤・
医療職

技　能
労務職

0 0

22 92

16 65

15 63

1

1 1

72.7 70.7

　オ 期末手当・勤勉手当

※（　）内は，再任用職員分

８号給　(人) 3 1

有
【算定基礎】給料・扶養
手当・地域手当・役職加
算・管理職加算(1.000) (1.200) (2.20)

(1.025) (1.175) (2.20)

国 の 制 度
1.975 2.225 4.20

有

【算定基礎】給料・扶養
手当・地域手当・役職加
算(1.025) (1.225) (2.25)

補　正　前
2.025 2.175 4.20

有

６月(月分) 12月(月分)

補　正　後
2.025 2.275 4.30

87.5比　　 　率 (Ｂ)／(Ａ)  　(％) 81.2 81.5 90.5

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支給率計

（月分）

職制上の段階，
職 務 の 級 等
による加算措置

備　　考

1

１０号給　(人) 1 1

７号給　(人) 3 2

3

６号給　(人) 22 21

1

４号給　(人) 728 560 66 24

２号給　(人) 4 4

１号給　(人) 22 22

74

2

32

昇 給 に 係 る 職 員 数 (Ｂ)(人) 799 623 67 28

補
　
　
　
　
　
正
　
　
　
　
　
前

職 　　　員 　　　数　　(Ａ)(人) 984 764

号 給 数 別 内 訳

３号給　(人) 2

５号給　(人) 14 10

号 給 数 別 内 訳

１号給　(人)

２号給　(人)

４号給　(人)

比　　 　率 (Ｂ)／(Ａ)  　(％) #VALUE!

１０号給　(人)

３号給　(人)

５号給　(人)

６号給　(人)

補
　
　
　
　
　
正
　
　
　
　
　
後

職 　　　員 　　　数　　(Ａ)(人)

昇 給 に 係 る 職 員 数 (Ｂ)(人) 0

７号給　(人)

合　　計区　　　　　　　　分
代　 　表 　　的 　　な 　　職 　　種

一　般
行政職

税務職
看護・
保健職

0 0

８号給　(人)
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 　カ 定年退職に係る退職手当

区   　　分

支 給 率 等

国 の 制 度

(支給率等)

　 キ 地域手当

※（　）内は，再任用職員数で外書き

　 ク 特殊勤務手当

 　ケ その他の手当

15.5 16.1 0.0

　 代表的な特殊勤務手当
　 の名称

 支給額順   1.福祉現業手当 2.滞納整理手当  3.災害時緊急出動手当 4.行旅病人等取扱手当

 対象職員順 1.災害時緊急出動手当 2.福祉現業手当  3.滞納整理手当 4.行旅病人等取扱手当

　 支給対象職員の比率(％)
　　 (28年１月１日現在)

2.1

区　　　　分 差　　　異　　　の　　　内　　　容国の制度との異同

税　務　職 薬剤･医療職

32.5

0.00.0

11.8

0.10.3

通　勤　手　当 異 　な 　る
国の支給限度額　55,000円
市は実費全額支給。

住　居　手　当 異 　な 　る
国は家賃支払者に上限27,000円を支給。
市は借家・借間に居住する生計中心者(管理職を除く)に限り12,000円
を支給。

扶　養　手　当 異 　な 　る
国に比べ，配偶者で1,100円，欠配第一子で3,100円，その他で扶養人
数により，2,400円高い。16才～22才の子への加算額が500円低い。
部長職は不支給。

0.1 0.1

支　給　対　象　地　域

区　　　　　分

市　　内　　全　　域

全　職　種
代　　表　　的　　な　　職　　種

看護･保健職 技能労務職一般行政職

20年勤続の者
（月分）

25.55625

25年勤続の者
（月分）

34.5825

23.5 31.5

35年勤続の者
（月分）

49.59 49.59

最 高 限 度
（月分）

45.0 45.0

定年前早期退職
特例措置
(2%～45%)加算

備考
　その他の
　加算措置等

定年前早期退職
特例措置
(2%～20%)加算

　 給料総額に対する比率
　　　　　 　　　 (％)

国の指定基準に
基づく支給率(％)

12 12

(66)

977

支　給　率　　(％) 支給対象職員数　(人)
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