
令和５年度第３回立川市職員倫理審査会会議概要 

開催日時 令和５年１０月３０日（月）午前１０時００分～午前１０時３５分 

開催場所 立川市役所２０８会議室 

次第 １ 開会 

２ 前回審査会の概要等の確認について 

３ 報告書の審査について 

４ コンプライアンスの取組について 

５ その他 

出席者 委 員 清水 光子委員（会長）、中澤 さゆり委員、守屋 栄橘委員、 

和田 信行委員（副会長）、西村 文子委員  (順不同) 

事務局 大平行政管理部長、德丸人事課長、笹原人材育成推進担当課長、

人事課３名 

会議資料 ・資料 R5-18 コンプライアンスの取組について 

・資料 R5-19 令和５年度コンプラアンス実態調査アンケートについて 

（概要） 

・資料 R5-20 令和５年度コンプラアンス実態調査アンケート（案） 

・資料 R5-21 令和５年度立川市コンプラアンス・業務点検月間の実施 

について～不正入札事件から 20 年を迎えて～ 

・資料 R5-22 適正な事務手続の徹底について 

・資料 R5-23 コンプラアンスの徹底について 

・資料 R5-24 「危機情報連絡表」周知シート 

・資料 R5-25 「危機情報連絡表」周知シート 

 

会議要旨 

１ 開会 

 

２  前回審査会の

概要等の確認につ

いて 

 

３ 報告書の審査

について 

 

４ コンプライア

ンスの取組につい

て 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和５年度第２回職員倫理審査会の会議概要及び会議録について 

内容を確認。 

→修正なし。 

 

□報告書の審査なし 

  

 

□事務局よりコンプライアンスの取組について報告 

・コンプライアンス・情報セキュリティ合同部会 

・コンプライアンス推進委員会 

①コンプライアンス実態調査アンケートについて 

全職員を対象にして、令和５年８月から９月にかけて実施。結果は

令和６年３月議会で報告予定。 

②令和５年度立川市コンプライアンス・業務点検月間の実施につい

て 

令和５年１１月に実施予定。市長からの訓示、職員への周知、市民

等へのＰＲ、研修の実施、コンプラインス向上に係る取組事項の実

施等を行う。 

 

・コンプライアンスに係る庁内周知について 

適正な事務手続の徹底について（通知文書送付に係る事務ミス） 



５ その他 「危機情報連絡表」周知シート 

 


